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PRESENTACION:

El Liceo Bicentenario Politécnico “Luis Cruz Martinez”, como entidad cooperadora de la funcion docente

del estado hace suyas las orientaciones que, a través de la Ley General de Educacién, el Ministerio de
Educacién proporciona a los establecimientos educacionales. En el contexto de la actual Reforma
Educativa, regulada a través del Decreto Superior de Educacién N° 220 de mayo de 1998, el Liceo
Politécnico “Luis Cruz Martinez” se presenta a la sociedad de la duodécima regién del pais, como una
propuesta contextualizada en la realidad, dénde se inserta y sensible al devenir y a las coyunturas de las
realidades comunitarias a las que sirve.

En la actualidad nuestro Liceo mantiene una matricula de 301 estudiantes de educacidon media
técnico profesional que se distribuyen en 11 cursos. Actualmente se desempeiian en el establecimiento
un total de 41 profesionales de la educacidn incluyendo a los docentes de aula, docentes directivos y
docentes técnico-pedagdgicos. Ademas de 15 asistentes de la educacién, desempefidndose como
administrativo, inspectores y auxiliares de servicios menores.

Con respecto a la infraestructura el liceo cuenta con: 22 salas con ambiente pedagdgico en edificio
central; 3 salas con ambiente pedagdgico en el sector talleres; 1 laboratorio de computacion; 1
laboratorio de ciencias e idiomas, 1 sala interpretativa y cultural, 1 biblioteca centro de recursos de
aprendizajes; 1 sala de audiovisuales; ambiente pedagdgico de artes visuales; gimnasio; sala de
acondicionamiento fisico; invernaderos; multicancha al aire libre; salon de eventos; sala extraescolar de
actividades ACLES; ambiente pedagégico de musica;2 comedores para almuerzo alumnos; 2
dependencias del edificio central para la cocina y panaderia especialidad de Servicios de Turismo;2
ambientes pedagdgicos para la especialidad de Gastronomia ; 2 ambientes pedagdgicos de Mecanica
Automotriz; 1 ambiente pedagégico de Mecanica Industrial;2 ambientes pedagdgicos de Construcciones
Metalicas;1 ambiente de Educacidon Tecnoldgica; un patio cubierto; 1 multicancha exterior y, finalmente
1 dependencias para Acondiionamientofisico.

A contar del afio 2018 nuestro liceo se adjudica tres proyectos importantes:

- el proyecto de Mecanica Automotriz 4.0, lo que permite la implementacion de esta especialidad.

- El proyecto que implementa la sala de acondicionamiento fisico para los estudiantes.

- El proyecto de Escuelas Abiertas para implementar un espacio para el trabajo de convivencia
escolar.

El afio 2019 nuestro Liceo se adjudica dos proyectos importantes:

- El proyecto de la Empresa Privada de Aqua Chile para la construccion de un muro de escalada.

- El proyecto Bicentenario de excelencia para el Liceo Politécnico Luis Cruz Martinez, para
implementar un laboratorio de especialidades de ultima generacién. Por resolucion exenta 5180 del
Ministerio de educacién pasa a llamarse: “Liceo Bicentenario Politécnico Luis Cruz Martinez”.




MISION, VISION, PRINCIPIOS Y VALORES

MISION

“Educar jévenes a través de una sélida formacidn técnica profesional, ética y valdrica, en pos del desarrollo de
su proyecto de vida”.

La reflexion y cuestionamientos respecto de nuestro proyecto identitario organizacional, nos ha llevado a
proyectar en el tiempo esta razén de existencia. Hemos levantado asi una imagen de largo plazo, una utopia
compartida que nos moviliza estratégicamente; nuestra Visién de Futuro.

VISION
“Formar integralmente jovenes Técnico Profesionales de excelencia con altas expectativas para la vida”.

Es desde este sentido de Misidon y Vision compartida, que la comunidad educativa del Liceo Bicentenario
Politécnico Luis Cruz Martinez asume su desafio formativo que pretende aportar no sélo a nivel individual, sino
también a la sociedad en su conjunto, definiendo asi sus Sellos, Valores, habilidades y competencias.

SELLOS:

- Socioafectivo
- Emprendimiento a través de la vinculacién con el medio.

VALORES:

- Responsabilidad
- Autonomia

- Respeto

- Tolerancia

COMPETENCIAS Y HABILIDADES:

- Pro actividad

- Trabajo en equipo

- Asertividad

- Empatia

- Comunicacidn efectiva oral y escrita
Creatividad




ENFOQUE PEDAGOGICO

Programacion Curricular

Los estudiantes aprenden con sus capacidades, destrezas y habilidades, las cuales constituyen su
inteligencia. Debemos tener en cuenta que esta inteligencia es mejorable por medio de
procedimientos, estrategias y procesos que elabora el docente como mediador del aprendizaje. El
estudiante no sélo aprende con los elementos cognitivos, sino que también con sus valores y
actitudes y es labor del docente desarrollar y potenciar tanto la cognicién como la afectividad.

Las capacidades y los valores son necesario para todos los niveles y por lo tanto constituyen un marco
de referencia dentro del cual se gestionan los aprendizajes de los/as alumnos/as. Son el sentido y la
direccionalidad a largo plazo, de los disefios, intervenciones y acciones educativas. Es desde este
marco curricular que se aplican los planes y programas de estudio (el “qué de la ensefianza) y las
metodologias y didactica (el cdmo de la ensefianza). Por lo tanto, entendemos que todo contenido y
toda didactica, si bien pueden modificarse, resituarse o eliminarse, lo hacen al servicio del desarrollo
de las capacidadesy valores seleccionados, que en definitiva tienen que ver con un perfil de alumno/a
deseado/a.

Elementos valdricos del liceo

- Responsabilidad como la obligacion de responder con los propios actos, asi como también sus
efectos.

- Respeto como la actitud de apertura no solo a una comprension de la diversidad sino también a una
disposicidn activa a no discriminar y a resistir todo tipo de discriminacion.

- Autonomia como la capacidad de tomar decisiones y hacerse responsable de sus actos.

- Tolerancia entendida como el respeto por los pensamientos y acciones de terceros cuando resultas
opuestos o distintos a los propios.



PLAN DE ESTUDIO 2020-2021

EDUCACION TECNICO PROFESIONAL

“PRIMEROS Y SEGUNDOS MEDIOS”

FORMACION GENERAL

ASIGNATURAS HRS. HORAS TOTAL HORAS
DCTO. 1264 DE LIBRE SEMANALES
DISPOSICION
Lengua y Literatura 6 - 6
Idioma Extranjero : Inglés 4 - 4
Historia, Geografia y Cs. 4 - 4
Sociales

Matematica 7 - 7
Ciencias Naturales 6 - 6
Artes Visuales o Musica 2 - 2
Educacion Fisica y Salud 2 - 2
Tecnologia 2 - 2
Orientacion 1 - 1
Religion (Optativo) 2 - 2
Taller induccion especialidades 2 2
Taller integral 2 2
C. de curso 1 1
Taller de Habilidades 1 1
TOTAL 36 6 42




PLAN DE ESTUDIO TERCER ANO MEDIO
DCTO. N2 087/2019 — N° 0954/2015

SECTOR ECONOMICO

METALMECANICA

ESPECIALIDAD

MECANICA | MENCION

CURSO TERCERO MEDIO ANO 2020
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL
ASIGNATURA HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES ANUALES
Lenguaje y Literatura 3 - 3 114
Matematica 3 - 3 114
Educacion Ciudadana 2 - 2 76
Filosofia 2 - 2 76
Inglés 2 - 2 76
Ciencias 2 - 2 76
Para la Ciudadania
TOTAL 14 14 532
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL ELECTIVO
ASIGNATURA HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES | ANUALES
Religion/ *Artes - 2 2 76
Desarrollo de la condicién - 2 2 76
fisica
Emprendimiento y - 2 2 76
tecnologia
TOTAL - 6 6 228

*Artes: Asignatura alternativa para los estudiantes que no opten por Religion.

PLAN DE FORMACION DIFERENCIADA

MODULOS HRS. HORAS DE TOTAL TOTAL
DCTO. LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICIO | SEMANALE ANUALES
N S
Ajuste de motores 6 - 6 228
Lectura de plano y manuales 4 - 4 152
técnicos
Manejo de residuos y 2 - 2 76
desechos automotrices
Mantenimiento de sistema 4 - 4 152
de seguridad y
confortabilidad
Mantenimiento de sistema 6 - 6 228
eléctrico y electrénicos
TOTAL 22 22 836

TOTAL HORAS PLAN DE ESTUDIO: ___42___ HRS. SEMANALES.




PLAN DE ESTUDIO CUARTO ANO MEDIO

DCTO. N2 087/2019 — N° 0954/2015

SECTOR ECONOMICO

METALMACANICA

ESPECIALIDAD

MECANICA | MENCION

CURSO CUARTO MEDIO ANO 2021
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES ANUALES
Lenguaje y Literatura 3 - 3 114
Matematica 3 - 3 114
Educacion Ciudadana 2 - 2 76
Filosofia 2 - 2 76
Inglés 2 - 2 76
Ciencias 2 - 2 76
Para la Ciudadania
TOTAL 14 - 14 532
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL ELECTIVO
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES ANUALES
Religion/ *Artes - 2 2 76
Desarrollo de la condicién - 2 2 76
fisica
Taller habilidades - 2 2 76
tecnoldgicas
TOTAL - 6 6 228

*Artes: Asignatura alternativa para los estudiantes que no opten por Religion.

PLAN DE FORMACION DIFERENCIADA

MODULOS HRS. HORAS DE TOTAL TOTAL
DCTO. LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICIO | SEMANALE ANUALES
N S
Mantenimiento de motores 5 5 190
Mantenimiento de sistema 5 5 190
hidraulicos y neumaticos
Mantenimientos de los 5 5 190
sistemas de transmision y
frenos
Mantenimiento de sistemas 5 5 190
de direccidn y suspension
Emprendimiento y 2 2 76
empleabilidad
TOTAL 22 22 836

TOTAL HORAS PLAN DE ESTUDIO: ___42___ HRS. SEMANALES.




PLAN DE ESTUDIO TERCER ANO MEDIO

DCTO. N2 087/2019 — N° 0954/2015

SECTOR ECONOMICO

HOTELERIA Y TURISMO

ESPECIALIDAD SERVICIOS DE | MENCION | -
TURISMO
CURSO TERCERO MEDIO ANO 2020
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES ANUALES
Lenguaje y Literatura 3 - 3 114
Matematica 3 - 3 114
Educacidon Ciudadana 2 - 2 76
Filosofia 2 - 2 76
Inglés 2 - 2 76
Ciencias 2 - 2 76
Para la Ciudadania
TOTAL 14 14 532
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL ELECTIVO
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES ANUALES
Religion/ *Artes - 2 2 76
Desarrollo de la condicién - 2 2 76
fisica
Emprendimiento y - 2 2 76
tecnologia
TOTAL - 6 6 228

*Artes: Asignatura alternativa para los estudiantes que no opten por Religion.

PLAN DE FORMACION DIFERENCIADA

MODULOS HRS. HORAS DE TOTAL TOTAL
DCTO. LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICIO | SEMANALE ANUALES
N S
Sistema de reserva 5 - 5 190
Atencion turistica al cliente 2 - 2 76
Patrimonio, culturay 6 - 6 228
atractivos turisticos de Chile
Prevencion y seguridad en 5 - 5 190
programas turisticos
Inglés para la comunicacién 4 - 4 152
TOTAL 22 22 836

TOTAL HORAS PLAN DE ESTUDIO: ___42___ HRS. SEMANALES.




PLAN DE ESTUDIO CUARTO ANO MEDIO

DCTO. N2 087/2019 — N° 0954/2015

SECTOR ECONOMICO

HOTELERIA Y TURISMO

ESPECIALIDAD SERVICIOS DE | MENCION | -
TURISMO
CURSO CUARTO MEDIO ANO 2021
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES ANUALES
Lenguaje y Literatura 3 - 3 114
Matematica 3 - 3 114
Educacidon Ciudadana 2 - 2 76
Filosofia 2 - 2 76
Inglés 2 - 2 76
Ciencias 2 - 2 76
Para la Ciudadania
TOTAL 14 - 14 532
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL ELECTIVO
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES ANUALES
Religion/ *Artes - 2 2 76
Desarrollo de la condicién - 2 2 76
fisica
Taller habilidades - 2 2 76
tecnoldgicas
TOTAL - 6 6 228

*Artes: Asignatura alternativa para los estudiantes que no opten por Religion.

PLAN DE FORMACION DIFERENCIADA

MODULOS HRS. HORAS DE TOTAL TOTAL
DCTO. LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICIO | SEMANALE ANUALES
N S
Patrimonio, culturay 4 - 4 152
atractivos turisticos del
mundo
Conduccién de grupos 6 - 6 228
turisticos
Elaboracién de programas 6 - 6 228
turisticos
Inglés para la comunicacion 4 - 4 152
escrita en turismo
Emprendimiento y 2 - 2 76
empleabilidad
TOTAL 22 - 22 836

TOTAL HORAS PLAN DE ESTUDIO: ___42___ HRS. SEMANALES.




PLAN DE ESTUDIO TERCER ANO MEDIO

DCTO. N2 087/2019 — N° 0954/2015

SECTOR ECONOMICO

ALIMENTACION

ESPECIALIDAD GASTRONOMIA | MENCION COCINA
CURSO TERCERO MEDIO ANO 2020
ESTRATEGIA DE ENSENANZA REGULAR
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES ANUALES
Lenguaje y Literatura 3 - 3 114
Matematica 3 - 3 114
Educacion Ciudadana 2 - 2 76
Filosofia 2 - 2 76
Inglés 2 - 2 76
Ciencias 2 - 2 76
Para la Ciudadania
TOTAL 14 14 532
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL ELECTIVO
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES ANUALES
Religion/ *Artes - 2 2 76
Desarrollo de la condicién - 2 2 76
fisica
Emprendimiento y - 2 2 76
tecnologia
TOTAL - 6 6 228

*Artes: Asignatura alternativa para los estudiantes que no opten por Religion.

PLAN DE FORMACION DIFERENCIADA

MODULOS HRS. HORAS DE TOTAL TOTAL
DCTO. LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICIO | SEMANALE ANUALES
N S
Higiene para la elaboracién 5 - 5 190
de alimentos
Elaboracién de alimentos de 5 - 5 190
baja complejidad
Recepcidn y almacenamiento 2 - 2 76
de insumos
Planificacion de la 2 - 2 76
produccién gastrondmica
Preparacion, disefio y 4 - 4 152
montaje de buffet.
Servicio de comedores, bares 2 - 2 76
y salones
Elaboracién de productos de 2 - 2 76
reposteria
TOTAL 22 - 22 836

TOTAL HORAS PLAN DE ESTUDIO: ___42___ HRS. SEMANALES.

PLAN DE ESTUDIO CUARTO ANO MEDIO

DCTO. N2 087/2019 — N° 0954/2015

11



SECTOR ECONOMICO

ALIMENTACION

ESPECIALIDAD GASTRONOMIA | MENCION | -
CURSO CUARTO MEDIO ANO 2021
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES ANUALES
Lenguaje y Literatura 3 - 3 114
Matematica 3 - 3 114
Educacidon Ciudadana 2 - 2 76
Filosofia 2 - 2 76
Inglés 2 - 2 76
Ciencias 2 - 2 76
Para la Ciudadania
TOTAL 14 - 14 532
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL ELECTIVO
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES ANUALES
Religion/ *Artes - 2 2 76
Desarrollo de la condicién - 2 2 76
fisica
Taller habilidades - 2 2 76
tecnolédgicas
TOTAL - 6 6 228

*Artes: Asignatura alternativa para los estudiantes que no opten por Religion.

PLAN DE FORMACION DIFERENCIADA

MODULOS HRS. HORAS DE TOTAL TOTAL
DCTO. LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICIO | SEMANALE ANUALES
N S
Cocina Chilena 5 - 5 190
Innovacion y cocina 5 - 5 190
internacional
Elaboracién de bebidas 4 - 4 152
alcohodlicas y alcohdlicas
Elaboraciéon de menus y carta 4 - 4 152
Emprendimiento y 2 - 2 76
empleabilidad
Elaboracién de productos de 2 - 2 76
pasteleria
TOTAL 22 - 22 836

TOTAL HORAS PLAN DE ESTUDIO: ___42___ HRS. SEMANALES.
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PLAN DE ESTUDIO TERCER ANO MEDIO

DCTO. N2 087/2019 — N° 0954/2015

SECTOR ECONOMICO

METALMECANICA

ESPECIALIDAD CONSTRUCCIONES | MENCION
METALICAS
CURSO TERCERO MEDIO ANO 2020
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES ANUALES
Lenguaje y Literatura 3 - 3 114
Matematica 3 - 3 114
Educacidon Ciudadana 2 - 2 76
Filosofia 2 - 2 76
Inglés 2 - 2 76
Ciencias 2 - 2 76
Para la Ciudadania
TOTAL 14 14 532
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL ELECTIVO
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES ANUALES
Religion/ *Artes - 2 2 76
Desarrollo de la condicién - 2 2 76
fisica
Emprendimiento y - 2 2 76
tecnologia
TOTAL - 6 6 228

*Artes: Asignatura alternativa para los estudiantes que no opten por Religion.

PLAN DE FORMACION DIFERENCIADA

MODULOS HRS. HORAS DE TOTAL TOTAL
DCTO. LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICIO | SEMANALE ANUALES
N S
Lectura y dibujo de planos en 5 - 5 190
construcciones metalicas
Trazado de partes y piezas en 6 - 6 228
construcciones metalicas
Mantenimiento de equipos y 5 - 5 190
herramientas en
construcciones metalicas
Mecanizado de partes y 6 - 6 228
piezas metalicas
TOTAL 22 - 22 836

TOTAL HORAS PLAN DE ESTUDIO: ___42__ HRS. SEMANALES.
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PLAN DE ESTUDIO CUARTO ANO MEDIO

DCTO. N2 087/2019 — N° 0954/2015

SECTOR ECONOMICO

METALMECANICA

ESPECIALIDAD CONSTRUCCIONES | MENCION | -
METALICAS
CURSO CUARTO MEDIO ANO 2021
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES ANUALES
Lenguaje y Literatura 3 - 3 114
Matematica 3 - 3 114
Educacidon Ciudadana 2 - 2 76
Filosofia 2 - 2 76
Inglés 2 - 2 76
Ciencias 2 - 2 76
Para la Ciudadania
TOTAL 14 - 14 532
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL ELECTIVO
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES ANUALES
Religion/ *Artes - 2 2 76
Desarrollo de la condicién - 2 2 76
fisica
Taller habilidades - 2 2 76
tecnoldgicas
TOTAL - 6 6 228

*Artes: Asignatura alternativa para los estudiantes que no opten por Religion.

PLAN DE FORMACION DIFERENCIADA

MODULOS HRS. HORAS DE TOTAL TOTAL
DCTO. LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICIO | SEMANALE ANUALES
N S
Corte y soldadura en 6 - 6 228
construcciones metalicas
Armado y montaje en 6 - 6 228
construcciones metalicas
Proteccidn de estructurasy 5 - 5 190
tratamientos de residuos
Cubicacion de materiales e 3 - 3 114
insumos en construcciones
metalicas
Emprendimiento y 2 - 2 76
empleabilidad
TOTAL 22 - 22 836

TOTAL HORAS PLAN DE ESTUDIO: ___42___ HRS. SEMANALES.




PLAN DE ESTUDIO CUARTO ANO MEDIO

DCTO. N° 0954/2015

SECTOR ECONOMICO

METALMECANICA

ESPECIALIDAD MECANICA | MENCION | -
AUTOMOTRIZ
CURSO CUARTO MEDIO ANO 2020
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES ANUALES

Lenguaje y Comunicacién 3 - 3 114

Idioma extranjero: Inglés 2 - 2 76

Matematica 3 - 3 114

Historia, geo y Cs. Sociales 4 - 4 152

Religién (optativo) 2 - 2 76

TOTAL 14 - 14 532

PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL ELECTIVO
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES ANUALES
Desarrollo de la condicién - 2 2 76
fisica
Taller habilidades - 2 2 76
tecnolédgicas

C. de Curso - 1 1 38

T. Habilidades sociales _ 1 1 38

TOTAL - 6 6 228

*Artes: Asignatura alternativa para los estudiantes que no opten por Religidn.

PLAN DE FORMACION DIFERENCIADA

MODULOS HRS. HORAS DE TOTAL TOTAL
DCTO. LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICIO | SEMANALE ANUALES
N S
Mantenimiento de motores 5 - 5 190
Mantenimiento de sistema 5 - 5 190
hidraulicos y neumaticos
Mantenimientos de los 5 - 5 190
sistemas de transmision y
frenos
Mantenimiento de sistemas 5 - 5 190
de direccidn y suspension
Emprendimiento y 2 - 2 76
empleabilidad
TOTAL 22 - 22 836

TOTAL HORAS PLAN DE ESTUDIO: ___42___ HRS. SEMANALES.
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PLAN DE ESTUDIO CUARTO ANO MEDIO

DCTO. N° 0954/2015

SECTOR ECONOMICO HOTELERIA Y TURISMO
ESPECIALIDAD SERVICIOS DE | MENCION | -
TURISMO
CURSO CUARTO MEDIO ANO 2020
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES ANUALES

Lenguaje y Comunicacién 3 - 3 114

Idioma extranjero: Inglés 2 - 2 76

Matematica 3 - 3 114

Historia, geo y Cs. Sociales 4 - 4 152

Religién (optativo) 2 - 2 76

TOTAL 14 - 14 532

PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL ELECTIVO
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES ANUALES
Desarrollo de la condicién - 2 2 76
fisica
Taller habilidades - 2 2 76
tecnolédgicas

C. de Curso - 1 1 38

T. Habilidades sociales _ 1 1 38

TOTAL - 6 6 228

*Artes: Asignatura alternativa para los estudiantes que no opten por Religidn.

PLAN DE FORMACION DIFERENCIADA

MODULOS HRS. HORAS DE TOTAL TOTAL
DCTO. LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICIO | SEMANALE ANUALES
N S
Patrimonio, culturay 4 - 4 152
atractivos turisticos del
mundo
Conduccién de grupos 6 - 6 228
turisticos
Elaboracién de programas 6 - 6 228
turisticos
Inglés para la comunicacién 4 - 4 152
escrita en turismo
Emprendimiento y 2 - 2 76
empleabilidad
TOTAL 22 - 22 836

TOTAL HORAS PLAN DE ESTUDIO: ___42___ HRS. SEMANALES.




PLAN DE ESTUDIO CUARTO ANO MEDIO

DCTO. N° 0954/2015

SECTOR ECONOMICO SALUD Y EDUCACION
ESPECIALIDAD ATENCION DE | MENCION ENFERMERIA
ENFERMERIA
CURSO CUARTO MEDIO ANO 2020
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES | ANUALES
Lenguaje y Comunicacién 3 - 3 114
Idioma extranjero: Inglés 2 - 2 76
Matematica 3 - 3 114
Historia, geo y Cs. Sociales 4 - 4 152
Religién (optativo) 2 - 2 76
TOTAL 14 - 14 532

PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL ELECTIVO

SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES | ANUALES
Desarrollo de la condicién - 2 2 76
fisica
Taller habilidades - 2 2 76
tecnolédgicas
C. de Curso - 1 1 38
T. Habilidades sociales _ 1 1 38
TOTAL - 6 6 228

*Artes: Asignatura alternativa para los estudiantes que no opten por Religidn.

PLAN DE FORMACION DIFERENCIADA

MODULOS HRS. HORAS DE TOTAL TOTAL
DCTO. LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICIO | SEMANALE ANUALES
N S
Prevencion y control de 6 - 6 228
infecciones intrahospitalarias
Preparacion del entorno 2 - 2 76
clinico
Atencidn de urgencias y 6 - 6 228
primeros auxilios
Técnica de enfermeria 'y 6 - 6 228
programa nacional de
inmunizacidn
Emprendimiento y 2 - 2 76
empleabilidad
TOTAL 22 - 22 836

TOTAL HORAS PLAN DE ESTUDIO: ___42___ HRS. SEMANALES.
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PLAN DE ESTUDIO CUARTO ANO MEDIO

DCTO. N° 0954/2015

SECTOR ECONOMICO

ALIMENTACION

ESPECIALIDAD GASTRONOMIA | MENCION COCINA
CURSO CUARTO MEDIO ANO 2020
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES | ANUALES
Lenguaje y Comunicacién 3 - 3 114
Idioma extranjero: Inglés 2 - 2 76
Matematica 3 - 3 114
Historia, geo y Cs. Sociales 4 - 4 152
Religién (optativo) 2 - 2 76
TOTAL 14 - 14 532
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL ELECTIVO
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES | ANUALES
Desarrollo de la condicidn - 2 2 76
fisica
Taller habilidades - 2 2 76
tecnoldgicas
C. de Curso - 1 1 38
T. Habilidades sociales _ 1 1 38
TOTAL - 6 6 228

*Artes: Asignatura alternativa para los estudiantes que no opten por Religion.

PLAN DE FORMACION DIFERENCIADA

MODULOS HRS. HORAS DE TOTAL TOTAL
DCTO. LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICIO | SEMANALE ANUALES
N S
Cocina Chilena 6 - 6 228
Innovacion y cocina 6 - 6 228
internacional
Elaboracién de bebidas 4 - 4 152
alcohdlicas y alcohdlicas
Elaboracién de menus y carta 4 - 4 152
Emprendimiento y 2 - 2 76
empleabilidad
TOTAL 22 - 22 836

TOTAL HORAS PLAN DE ESTUDIO: ___42___ HRS. SEMANALES.
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PLAN DE ESTUDIO CUARTO ANO MEDIO

DCTO. N° 0954/2015

SECTOR ECONOMICO

METALMECANICA

ESPECIALIDAD CONSTRUCCIONES | MENCION
METALICAS
CURSO CUARTO MEDIO ANO 2020
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES | ANUALES
Lenguaje y Comunicacién 3 - 3 114
Idioma extranjero: Inglés 2 - 2 76
Matematica 3 - 3 114
Historia, geo y Cs. Sociales 4 - 4 152
Religién (optativo) 2 - 2 76
TOTAL 14 - 14 532
PLAN COMUN DE FORMACION GENERAL ELECTIVO
SECTOR/SUBSECTOR HRS. HORAS TOTAL TOTAL
DCTO. DE LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICION | SEMANALES | ANUALES
Desarrollo de la condicién - 2 2 76
fisica
Taller habilidades - 2 2 76
tecnolédgicas
C. de Curso - 1 1 38
T. Habilidades sociales _ 1 1 38
TOTAL - 6 6 228

*Artes: Asignatura alternativa para los estudiantes que no opten por Religidn.

PLAN DE FORMACION DIFERENCIADA

MODULOS HRS. HORAS DE TOTAL TOTAL
DCTO. LIBRE HORAS HORAS
DISPOSICIO | SEMANALE ANUALES
N S
Corte y soldadura en 6 - 6 228
construcciones metalicas
Armado y montaje en 6 - 6 228
construcciones metdlicas
Proteccién de estructurasy 5 - 5 190
tratamientos de residuos
Cubicacion de materiales e 3 - 3 114
insumos en construcciones
metalicas
Emprendimiento y 2 - 2 76
empleabilidad
TOTAL 22 - 22 836

TOTAL HORAS PLAN DE ESTUDIO: ___42___ HRS. SEMANALES.




Objetivjos de aprendizaje genericos de la educacién Tecnico Profesional

Al egreso de la Educacidon Media Técnico-Profesional, los estudiantes habrdn desarrollado las siguientes
competencias:

1.

10.

11.

12.

Comunicarse oralmente y por escrito con claridad, utilizando registros de habla y escritura
pertinentes a la situacion laboral y a la relacion con los interlocutores.

Leer y utilizar distintos tipos de textos relacionados con el trabajo, tales como especificaciones
técnicas, normativas diversas, legislacion laboral, asi como noticias y articulos que enriquezcan su
experiencia laboral.

Realizar las tareas de manera prolija, cumpliendo plazos establecidos y estandares de calidad, y
buscando alternativas y soluciones cuando se presentan problemas pertinentes a las funciones
desempeiiadas.

Trabajar eficazmente en equipo, coordinando acciones con otros in situ o a distancia, solicitando
y prestando cooperacidn para el buen cumplimiento de sus tareas habituales o emergentes.

Tratar con respeto a subordinados, superiores, colegas, clientes, personas con discapacidades, sin
hacer distinciones de género, de clase social, de etnias u otras.

Respetar y solicitar respeto de deberes y derechos laborales establecidos, asi como de aquellas
normas culturales internas de la organizacién
gue influyen positivamente en el sentido de pertenencia y en la motivacién laboral.

Participar en diversas situaciones de aprendizaje, formales e informales, y calificarse para
desarrollar mejor su trabajo actual o bien para asumir nuevas tareas o puestos de trabajo, en una
perspectiva de formacidn permanente.

Manejar tecnologias de la informaciéon y comunicacién para obtener y procesar informacion
pertinente al trabajo, asi como para comunicar resultados, instrucciones e ideas.

Utilizar eficientemente los insumos para los procesos productivos y disponer cuidadosamente los
desechos, en una perspectiva de eficiencia energética y cuidado ambiental.

Emprender iniciativas utiles en los lugares de trabajo y/o proyectos propios, aplicando principios
basicos de gestidn financiera y administracion para generarles viabilidad.

Prevenir situaciones de riesgo y enfermedades ocupacionales, evaluando las condiciones del
entorno del trabajo y utilizando los elementos de proteccién personal segin la normativa
correspondiente.

Tomar decisiones financieras bien informadas, con proyeccién a mediano y largo plazo, respecto
del ahorro, especialmente del ahorro previsional, de los seguros, y de los riesgos y oportunidades
del endeudamiento crediticio y de la inversién.



Perfil de egreso especialidad Gastronomia
Objetivos de Aprendizaje de la Especialidad
Al egreso de la Educacion Media Técnico-Profesional, los estudiantes habran desarrollado las siguientes
competencias:
1. Solicitar, recepcionar, almacenar y rotular materias primas, insumos y materiales, aplicando los
procedimientos establecidos y sistemas digitales
y manuales de inventario para responder a los requerimientos de los servicios gastrondmicos.
2. Higienizar y limpiar materias primas, insumos, utensilios, equipos e infraestructura, utilizando
productos quimicos autorizados y cumpliendo con la normativa sanitaria vigente.
3. Elaborar productos de baja complejidad gastrondmica, utilizando equipos y utensilios para
procesar las materias primas y los insumos requeridos.
4. Ordenar, organizary disponer los productos intermedios, insumos, equipos y utensilios

Perfil de egreso especialidad Servicios de Turismo
Objetivos de Aprendizaje de la Especialidad

Al egreso de la Educacion Media Técnico-Profesional, los estudiantes habran desarrollado las siguientes
competencias:

1. Tomar reservas de distintos tipos de servicios y programas turisticos a nivel nacional, ingresando
los datos en sistemas digitales, de acuerdo a los requerimientos del turista, a la normativa legal y
a los estandares de calidad vigentes.

2. Atender a los turistas de acuerdo a sus necesidades, deseos y demandas, aplicando un trato
amable y técnicas de comunicacion efectiva, interactuando en idioma inglés basico cuando fuese
necesario, orientando e informando de manera clara y precisa sobre los servicios turisticos.

3. Orientar e informar al turista sobre atractivos turisticos de la zona, seleccionando informacién
relevante sobre aspectos histéricos, culturales, geograficos, econdmicos, de contingencia,
sociales, flora y fauna, de acuerdo a las necesidades, deseos y demandas del turista, a los
requerimientos sanitarios, disposiciones legales vigentes, medidas de proteccién del ambiente

y del patrimonio nacional segln corresponda respetando los protocolos existentes y utilizando
técnicas de comunicacién efectiva en espafiol e inglés.

4. Conducir grupos de turistas a través de las rutas establecidas y en distintos entornos, usando técnicas
de comunicacion efectiva en inglés o espafol, la tecnologia, implementos y equipos de seguridad, de
acuerdo al tipo de programa, con un trato respetuoso, amable y acorde a las caracteristicas de cada grupo,
aplicando normas de cuidado del medio ambiente, de seguridad y prevencién de riesgos.

5. Manejar situaciones imprevistas, tales como asistir al turista en caso de pérdidas o robo, enfermedad
o accidente, extravio, descontrol conductual por motivos diversos, asegurando el cumplimiento

de los protocolos establecidos, resguardando la seguridad individual y del grupo vy utilizando técnicas de
comunicacion efectiva en inglés y espafiol.

6. Elaborar propuestas de programas turisticos basicos, de acuerdo a los contextos locales, a los atractivos
existentes y a las caracteristicas de los turistas a quienes se orienta, e incorporando informacién relevante
(costos, accesos, transportes, alojamientos, servicios de alimentacidn, actividades posibles de realizar,
entre otros), considerando las normativas y regulaciones vigentes.

7. Comunicarse en inglés basico con los turistas, atendiendo sus necesidades y requerimientos.



. Perfil de egreso especialidad Construcciones Metalicas
Objetivos de Aprendizaje de la Especialidad

Al egreso de la Educacion Media Técnico-Profesional, los estudiantes habran desarrollado las siguientes
competencias:

1. Leer y utilizar planos técnicos de estructuras metdlicas y sus componentes, simbologia,
instrumentos analogos y digitales, extrayendo informacién y realizando mediciones y controles de
verificacidn de distintas magnitudes.

2. Trazar piezas y partes de construcciones metalicas, para orientar la ejecucién de trabajos de
fabricacidn, mantenimiento y reparacién, incluyendo uso de herramientas computacionales.

3. Fabricar, unir y reparar elementos de construcciones metalicas, mediante actividades
de corte y soldadura en posicidon plana horizontal y vertical, utilizando equipos de oxigas y arco
manual, soldadura TIG, MIG y MAG, uniones mecanicas, de acuerdo a las especificaciones técnicas
del proyecto y normas de higiene, seguridad industrial y medio ambiente.

4. Mecanizary conformar partes, piezas y estructuras de construcciones metdlicas de menor tamario,
con maquinas y herramientas, incluyendo taladrado, esmerilado, aserrado, plegado, cilindrado,

doblado y forjadura, de acuerdo a los planos y a las especificaciones técnicas.

5. Armar y montar en obra o taller, elementos, subconjuntos y estructuras de construcciones metalicas
livianas para instalaciones industriales, tales como galpones, edificios, entre otras,

de acuerdo a las especificaciones técnicas del proyecto.

6. Realizar el mantenimiento basico de instrumentos, herramientas, utiles, maquinas, equipos vy
componentes propios de la especialidad de construcciones metaélicas.

7. Ejecutar tratamientos de proteccion de elementos de construcciones metdlicas, mediante
anticorrosivos, pinturas y otros, utilizando materiales, herramientas y equipos apropiados
y respetando las normas de higiene, seguridad industrial y medio ambiente.

8. Realizar el tratamiento de residuos y desechos de las construcciones metalicas, aplicando técnicas
compatibles con el cuidado del medio ambiente.

9. Calcular y cubicar materiales, insumos y otros elementos de construcciones metalicas, considerando
los planos y las especificaciones técnicas de la observacién



Perfil de egreso especialidad Mecanica Automotriz
Objetivos de Aprendizaje de la Especialidad

Al egreso de la Educacion Media Técnico-Profesional, los estudiantes habran desarrollado las siguientes
competencias:

1. Inspeccionar y diagnosticar averias y fallas en el funcionamiento mecanico, eléctrico o electrénico
de vehiculos motorizados, identificando el o]
los sistemas y componentes comprometidos, realizando mediciones y controles de verificacion de
distintas magnitudes mediante instrumentos andlogos y digitales, con referencia a las
especificaciones técnicas del fabricante.

2. Leer y utilizar la informacién contenida en manuales técnicos, planos y diagramas de vehiculos
motorizados, y normas nacionales e internacionales de emisiones de gases, para resolver
diagndsticos o fallas.

3. Realizar mantenimiento basico de diversos sistemas de vehiculos automotrices livianos,
semipesados y pesados, de acuerdo a pautas de mantenimiento del fabricante, de inspeccién y
diagnéstico de fallas.

4. Reparar y probar el funcionamiento de motores de gasolina, diésel, gas e hibridos, tanto
convencionales como de inyeccidn electrénica, y sus sistemas de control de emisiones, conjunto

0 subconjuntos mecanicos del motor, de lubricacion y refrigeracién, entre otros, utilizando las
herramientas e instrumentos apropiados, de acuerdo a especificaciones técnicas del fabricante.

5. Reparary probar sistemas hidrdulicos y neumaticos responsables de diversas funciones en los vehiculos,
tales como suspensidn, sistema de direccion, frenos y transmision de potencia manual y automatica,
utilizando las herramientas e instrumentos apropiados, de acuerdo a especificaciones técnicas del
fabricante y estandares internacionales.

6. Reemplazar y probar sistemas eléctricos y electrénicos de los vehiculos automotrices,
tales como sistemas de carga, de arranque, de encendido, de alumbrado y sefializacién, de cierre
centralizado, segun indicaciones del fabricante y estdndares internacionales.

7. Montar y desmontar sistemas de seguridad y de confortabilidad, tales como cinturones de seguridad,
airbag, alarmas, aire acondicionado, sistema de audio, de acuerdo a las instrucciones del fabricante y la
normativa vigente.

8. Manipular residuos y desechos del mantenimiento de vehiculos motorizados, aplicando técnicas
compatibles con el cuidado del medio ambiente.



Perfil de egreso especialidad Atencion de enfermeria

Objetivos de Aprendizaje de la Especialidad

Al egreso de la Educacién Media Técnico-Profesional, los estudiantes habran desarrollado las siguientes
competencias:

1. Aplicar cuidados basicos de enfermeria, higiene y confort a personas en distintas etapas del ciclo
vital, de acuerdo a principios técnicos y protocolos establecidos, brindando un trato digno,
acogedor y coherente con los derechos y deberes del paciente.

2. Medir, controlar y registrar parametros de salud de los pacientes, como peso, talla, temperatura,
signos vitales y presion arterial, aplicando instrumentos de medicion apropiados.

3. Aplicar estrategias de promocion de salud, prevencidn de enfermedades, habitos de alimentacion
saludable para fomentar una vida adecuada para la familia y comunidad de acuerdo a modelos
definidos por las politicas de salud.

4. Mantener las condiciones sanitarias y de seguridad en las dependencias donde se encuentran las
personas bajo su cuidado, de acuerdo a las normas sanitarias y de seguridad vigentes.

5. Contribuir a la prevenciéon y control de infecciones en las personas bajo su cuidado, aplicando
normas de asepsia y antisepsia.

6. Registrar informacidon en forma digital y manual, relativa al control de salud de las personas bajo su
cuidado, y relativa a procedimientos administrativos de ingreso, permanencia y egreso de
establecimientos de salud o estadia, resguardando la privacidad de las personas



LICEO BICENTENARIO POLITECNICO “Luis Cruz Martnez”

Numero de Titulados por Especialidad

ANO N° ESPECIALIDAD
TITULADOS

2016 30 Construcciones Metalicas 01
Mecdnica Automotriz 08
Servicios Hoteleros 11
Servicios de Turismo 10

2017 15 Obras Civiles 01
Atencion Enfermeria 13
Servicios Hoteleros 01

2018 42 Mecanica Automotriz 01
Servicios de turismo 10
Servicios Hoteleros 19
Atencion de enfermeria 08
Construccion 01
Administracion 01
Construcciones Metalicas 01
Acuicultura 01

2019 50 Mecanica Automotriz 18
Servicios de turismo 12
Servicios hoteleros 11
Atencion de enfermeria 08
Administracién 01

EL PRESENTE PEI SE ENCUENTRA EN PROCESO DE ACTUALIZACION




